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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
 

I. ĐƠN VỊ TUYỂN DỤNG 

Tên đơn vị tuyển dụng: Ban Quản lý dự án Phát triển chuỗi giá trị nông nghiệp thông minh thích ứng biến 

đổi khí hậu tại tỉnh Trà Vinh (CSAT Trà Vinh) 

Địa chỉ: Số 07, Lê Thánh Tôn, Phường 2, thành phố Trà Vinh, tỉnh Trà Vinh 

Lĩnh vực hoạt động: Dự án ODA 

II. NHU CẦU TUYỂN DỤNG 
 

Vị trí tuyển dụng Số 

lượng 

Yêu cầu Mô tả công việc 

Nhân sự Phát 

triển chuỗi giá trị 
02 

- Tốt nghiệp Đại học trở lên thuộc một 

trong các chuyên ngành: Nông nghiệp, 

Kinh tế, Quản trị kinh doanh, Tài 
chính…. 

- Có kinh nghiệm trong việc triển khai 

thực hiện các dự án phát triển nông 
nghiệp, nông thôn lồng ghép với trọng 

tâm là phát triển và quản lý kinh 
doanh nông nghiệp. 

- Có kinh nghiệm xây dựng năng lực và 
kỹ thuật lập kế hoạch có sự tham gia. 

- Có khả năng lập kế hoạch, kiểm soát, 
tổ chức, làm việc độc lập, theo nhóm, 
chịu được áp lực cao trong công việc. 

- Tin học: Sử dụng thành thạo ứng dụng 
văn phòng. 

Điều phối, xây dựng, triển khai 

thực hiện các hoạt động liên quan 
đến phát triển chuỗi giá trị, gồm:  

- Điều phối các hoạt động liên quan 
đến phát triển chuỗi giá trị. 

- Tổng hợp và chuẩn bị kế hoạch 

công tác và ngân sách dự án hàng 
năm. 

- Xây dựng và điều phối các kế 
hoạch/biên bản phối hợp giữa các 
bên tham gia dự án. 

- Đầu mối liên hệ, thu thập số liệu, 

dữ liệu liên quan đến việc phát 

triển các chuỗi giá trị ở các sở 
ngành, đơn vị liên quan. 

- Tổ chức các sự kiện nâng cao 
năng lực về tổ chức thực hiện 
chuỗi giá trị toàn diện. 

Nhân sự mua sắm 

& đấu thầu 
01 

- Tốt nghiệp Đại học trở lên thuộc một 

trong các chuyên ngành: Giao thông, 
Điện, Thủy lợi. 

- Am hiểu pháp luật về xây dựng, đấu 
thầu. 

- Có khả năng lập kế hoạch, tổ chức, làm 
việc độc lập, theo nhóm, chịu được áp 
lực cao trong công việc. 

- Tin học: Sử dụng thành thạo ứng dụng 

văn phòng, các phần mềm phục vụ cho 

chuyên ngành, hệ thống đấu thầu điện 
tử… 

- Có Chứng chỉ hành nghề hoạt động 
đấu thầu.  

- Bảng kê kinh nghiệm đã tham gia thực 

hiện công tác lựa chọn nhà thầu: đã 

tham gia lựa chọn nhà thầu qua mạng 
ít nhất 3 gói thầu. 

- Có ít nhất 02 năm kinh nghiệm trong 
lĩnh vực đấu thầu qua mạng. 

Đảm nhận các công việc về lựa 

chọn nhà thầu (lựa chọn nhà thầu tư 
vấn, phi tư vấn, hàng hóa, xây 
lắp...), gồm:  

- Tham mưu cho Ban Giám đốc các 

vấn đề liên quan đến công tác lựa 
chọn nhà thầu. 

- Kiểm tra sự phù hợp, tính đúng 
đắn theo quy định hiện hành tất 

cả các công việc liên quan đến 

công tác lựa chọn nhà thầu: Lập 

kế hoạch đấu thầu; Lập hồ sơ mời 
thầu; Thẩm định hồ sơ mời thầu; 

Đánh giá hồ sơ dự thầu; Thẩm 
định kết quả lựa chọn nhà thầu,…  

- Đăng tải toàn bộ thông tin của gói 

thầu và các thủ tục có liên quan 
đến lĩnh vực đấu thầu lên hệ 

thống mạng đấu thầu quốc gia và 
theo yêu cầu của nhà tài trợ. 

- Thực hiện công tác khác theo sự 
phân công của Ban Giám đốc. 
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Nhân sự quản lý, 

giám sát dự án 

đầu tư 

04 

- Tốt nghiệp Đại học trở lên chuyên 

ngành Giao thông (cầu, đường) (03 
người); Kỹ thuật thủy lợi (01 người). 

- Am hiểu pháp luật về xây dựng. 

- Tin học: Sử dụng thành thạo ứng dụng 

văn phòng và các phần mềm phục vụ 

cho chuyên ngành (phần mềm dự toán; 
autocad…). 

- Có các chứng chỉ năng lực chuyên môn 
hạng III trở lên theo lĩnh vực hoạt 

động như: chứng chỉ hành nghề giám 

sát, chứng chỉ hành nghề quản lý dự 
án… 

- Ưu tiên ứng viên thông thạo trong 
công việc về lựa chọn nhà thầu qua 

mạng (có chứng chỉ hành nghề hoạt 
động đấu thầu).  

- Nhiệt tình, chịu áp lực trong công việc 

và có tinh thần trách nhiệm cao, 
thường xuyên đi công tác xã, huyện. 

- Ít nhất 02 năm kinh nghiệm trong lĩnh 
vực chuyên môn. 

- Lập kế hoạch và thực hiện trình 

thủ tục quản lý dự án đầu tư xây 
dựng công trình. 

- Tham gia quản lý dự án đầu tư 
xây dựng công trình. 

- Giám sát chất lượng và tiến độ từ 

giai đoạn chuẩn bị đầu tư xây 
dựng công trình cho đến khi hoàn 

thành công trình đưa vào khai 
thác sử dụng. 

- Tham mưu cho Ban Giám đốc 

xem xét, kiểm tra sự phù hợp, sự 
hợp lý, tính chính xác của tất cả 

các công việc liên quan như : 

khảo sát, thiết kế, giám sát, pháp 

lý, tiến độ, thi công xây dựng, chi 
phí đầu tư, đấu thầu …  

 

* Quyền lợi (nếu có): Tham gia BHXH, BHYT, BHTN; Nghỉ phép năm theo quy định; Được tham dự các 
khóa đào tạo nhằm nâng cao chuyên môn, nghiệp vụ, các kỹ năng…; Thanh toán xăng xe, công tác phí khi 

đi công tác;… 

* Hồ sơ ứng tuyển:  

-  Đơn xin việc. 

-  CV xin việc. 

- Sơ yếu lý lịch (có dán ảnh và xác nhận của chính quyền địa phương, trong vòng 06 tháng trở lại đây). 

-  Giấy khám sức khỏe (trong vòng 06 tháng trở lại đây). 

-  Bản sao căn cước công dân. 

-  Bản sao công chứng văn bằng, bảng điểm kết quả học tập và các chứng chỉ có liên quan. 
 

III. THÔNG TIN LIÊN HỆ ĐĂNG KÝ ỨNG TUYỂN 

* Nơi liên hệ, đăng ký: Ban Quản lý dự án CSAT Trà Vinh 

Số 07, Lê Thánh Tôn, Phường 2, TP Trà Vinh, tỉnh Trà Vinh (gần Ủy ban 

nhân dân thành phố Trà Vinh) 

Điện thoại: 0294 3861125 hoặc 0919.329.402 (Ms Diệp) (vui lòng liên hệ 

trong giờ hành chính) 

* Hình thức đăng ký: Nộp hồ sơ trực tiếp hoặc qua email csattravinh@gmail.com 

Tiêu đề email ghi rõ: “Họ tên” - “Vị trí ứng tuyển”  

Hoặc liên hệ Trung tâm Dịch vụ việc làm – Trường Đại học Trà Vinh để được hỗ trợ, Điện thoại: 0817 

123450 (Quốc Tồn). 

* Thời hạn đăng ký: Kể từ ngày đăng thông báo đến 17g00 ngày 10/5/2024. 

 

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM - TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH 

Luôn đồng hành cùng sự phát triển TVU và mang đến cơ hội việc làm cho mọi người  

Mọi tư vấn, giao dịch đều thực hiện miễn phí. 
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