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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
 

I. ĐƠN VỊ TUYỂN DỤNG 

Tên đơn vị tuyển dụng: CÔNG TY CỔ PHẦN MỸ LAN 

Địa chỉ: Khu công nghiệp Long Đức, xã Long Đức, thành phố Trà Vinh, tỉnh Trà Vinh 

Lĩnh vực hoạt động:  

- Nghiên cứu, sản xuất, kinh doanh: Máy in phun công nghiệp, mực in phun công nghiệp, vật 

liệu hóa học cao cấp,… 

- Sản xuất và kinh doanh các loại màng nhựa, bao bì nhựa đơn lớp, đa lớp, khay định hình dùng 

trong lĩnh vực đóng gói thực phẩm; 

- Sản xuất các thiết bị thông minh ứng dụng công nghệ IoT, AI. 

II. NHU CẦU TUYỂN DỤNG 
 

Vị trí 

tuyển dụng 
Số lượng Yêu cầu Mô tả công việc 

Nhân viên 

Bán hàng 

kỹ thuật 

02 

(Nam/Nữ) 

- Độ tuổi: Từ 22 trở lên. 

- Trình độ: Tốt nghiệp Cao 

đẳng, Đại học. 

- Chuyên ngành về Sinh học, 

Thuỷ sản, Kinh doanh, Công 
nghệ thông tin,...  

- Kỹ năng bán hàng, kỹ năng 

giao tiếp tiếng Anh tốt. 

- Có sức khoẻ tốt. 

- Tiếp nhận thông tin khách hàng, tư vấn bán 

hàng và chăm sóc khách hàng trước và sau bán 
hàng. 

- Tư vấn kỹ thuật liên quan đến sản phẩm, quy 

trình lắp đặt cho khách hàng. 

- Giải quyết các vấn đề liên quan đến kỹ thuật 
cho khách hàng (được training và hỗ trợ từ 

nhóm Kỹ thuật). 

- Chịu trách nhiệm trực tiếp về quy trình bán 
hàng: hợp đồng, báo giá, đặt hàng, giao hàng, 

chăm sóc sau bán hàng. 

- Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu của 
Quản lý. 

Nhân viên 

Lập trình 

WEB/MO

BILE 

02 

(Nam/Nữ) 

- Độ tuổi: Trên 22 tuổi. 

- Trình độ: Tốt nghiệp Cao 

đẳng, Đại học. 

- Có chuyên môn về Công nghệ 

thông tin, Kỹ thuật máy tính, 
Điện tử viễn thông,...  

- Có sức khoẻ tốt. 

- Tham gia xây dựng các giải pháp, nghiên cứu, 

phát triển phần mềm theo yêu cầu của công ty. 

- Nhận các phản hồi từ người dùng về các lỗi, 

các vấn đề, các điểm chưa hợp lý trên phần 
mềm trong quá trình sử dụng, hoặc các thay 

đổi, chỉnh sửa từ người dùng cho phù hợp nhu 

cầu sử dụng thực tế. 

- Khắc phục, sửa chữa khi có lỗi phát sinh trong 

quá trình sử dụng phần mềm. 

- Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu 

của quản lý. 

Nhân viên 

Nghiên 

cứu 

02 

(Nam/Nữ) 

- Độ tuổi: Trên 22 tuổi. 

- Trình độ: Tốt nghiệp Cao 

đẳng, Đại học. 

- Có chuyên môn về Sinh học, 

Công  nghệ sinh học, Hóa học, 

Công nghệ Kỹ thuật hoá học, 

...  

- Có sức khoẻ tốt. 

- Nghiên cứu và phát triển sản phẩm mới cho 

Công ty. 

- Làm việc theo dự án; Thực hiện các thực 

nghiệm nhằm phục vụ cho dự án. 

- Lập kế hoạch thực nghiệm, chuẩn bị nguyên 

vật liệu, hóa chất, dụng cụ sẵn sàng cho quá 
trình thực nghiệm. 

- Hỗ trợ nhân viên phòng phân tích trong việc 

nghiên cứu các phương pháp phân tích để 
kiểm soát nguyên liệu đầu vào, chất trung gian 

và sản phẩm của quá trình thực nghiệm. 

- Hoàn tất báo cáo sau khi tiến hành thực 

nghiệm. 

- Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu 

của quản lý 
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02 

(Nữ) 

- Độ tuổi: Từ 22 trở lên. 

- Trình độ: Tốt nghiệp Cao 

đẳng, Đại học. 

- Có chuyên môn về Công nghệ 

thông tin, Kỹ thuật máy tính, 

Điện tử viễn thông,... 

- Sử dụng thành thạo các công 

cụ MS Office: Word, Excel, 

Power point,... Các công cụ hỗ 
trợ vẽ biểu đồ: Drawiso, 

EdrawMax,.. Các công cụ vẽ: 

Photoshop, AI,...  

- Có thể đọc hiểu Tiếng Anh. 

- Có sức khoẻ tốt. 

- Viết tài liệu kiểm thử phần mềm. 

- Kiểm thử phần mềm trong giai đoạn 

R&D; 

- Thiết kế UI. 

- Viết tài liệu cho các tính năng phần 

mềm. 

Nhân viên 

Lễ tân 

CAFETER

IA 

01 

(Nữ) 

- Độ tuổi: Từ 22 trở lên. 

- Trình độ: Tốt nghiệp Trung 

cấp, Cao đẳng, Đại học. 

- Có chuyên môn về Quản trị 

nhà hàng- khách sạn, Công 
nghệ thực phẩm, Dinh 

dưỡng...  

- Có sức khoẻ tốt. 

- Kiểm soát các tiêu chuẩn về chất lượng món 

ăn, thức uống, phục vụ, vệ sinh…cho nhà ăn. 

- Lên thực đơn theo yêu cầu; Set up bàn tiệc. 

- Quản lý tài sản, cơ sở vật chất của nhà ăn. 

- Kiểm tra vệ sinh trong nhà ăn: Quầy, tủ kệ, 

thùng rác, hàng hóa, khu vực bếp… 

- Kiểm tra bảo quản hàng hóa. 

- Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu 

của quản lý. 

Nhân viên 

Lắp ráp 

02 

(Nam) 

- Độ tuổi: Trên 20 tuổi. 

- Trình độ: Tốt nghiệp THCS 

(9/12). 

- Có kinh nghiệm làm bên cơ 

khí, hàn Tig, Mig, hàn hồ 
quang, ..., biết sử dụng các 

loại máy cơ bản như máy mài, 

máy khoan… 

- Có sức khoẻ tốt. 

Gia công cơ khí, Hàn Tig/ Mig, Hàn Inox, Lắp 
ráp... 

* Quyền lợi: 

- Thời gian làm việc: 8 tiếng/ ngày. 

- Thời gian thử việc: 2 tháng. 

- Lương thử việc: Thỏa thuận. 

- Tùy theo năng lực làm việc và kết quả sản xuất kinh doanh sẽ được xem xét mức thưởng phù hợp. 

- Được cấp phát đồng phục, trang thiết bị bảo hộ lao động. 

- Chăm sóc sức khỏe: khám sức khỏe định kỳ, chương trình chăm sóc răng, khám phụ khoa cho nhân viên 

nữ, tiêm ngừa viêm gan B. 

- Nhân viên được đóng BHXH, BHYT và BHTN theo quy định pháp luật. 

- Được tạo điều kiện tham gia phong trào thể thao sau giờ làm việc như: tennis, cầu lông, bóng đá, bóng 

bàn, gym,.. 

- Dùng cơm trưa tại Cafeteria của công ty; hỗ trợ chi phí ăn sáng và ăn tối tại công ty. 
 

III. THÔNG TIN LIÊN HỆ ĐĂNG KÝ ỨNG TUYỂN 
* Nơi liên hệ, đăng ký: Trung tâm Dịch vụ việc làm - Trường Đại học Trà Vinh  

Địa chỉ: Số 126, Nguyễn Thiện Thành, K.4, P.5, Tp. Trà Vinh 

Điện thoại: 0817 123450 (Quốc Tồn) 

* Hình thức đăng ký: Ứng viên gửi CV giới thiệu về bản thân, học vấn, kinh nghiệm (nếu có) 

hoặc file hồ sơ qua email: tuvanvieclam@tvu.edu.vn 

Tiêu đề email ghi rõ: “Họ tên” - “Vị trí ứng tuyển” - “Doanh nghiệp/đơn vị ứng tuyển” 
* Thời hạn đăng ký: Đến khi tuyển đủ nhân sự 

 

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM - TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH 
Luôn đồng hành cùng sự phát triển TVU và mang đến cơ hội việc làm cho mọi người  

Mọi tư vấn, giao dịch đều thực hiện miễn phí. 
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