
  

 

      

 

 

THÔNG BÁO 

TUYỂN DỤNG LÀM VIỆC TẠI CAMPUCHIA 
 

I. ĐƠN VỊ TUYỂN DỤNG 

Tên công ty: Công ty TNHH Bất Động Sản Trần Thái 

Địa chỉ: 12/39 Nguyễn Hữu Cảnh, P. 19, Q. Bình Thạnh, Tp. HCM 

Địa chỉ làm việc: CÔNG TY TNHH XUẤT NHẬP KHẨU & XÂY DỰNG GOLD FOISON 

Ấp Thmor SomLieng, xã Kraya, huyện Santuk, Tỉnh Kampong Thom, Campuchia. 

II. NHU CẦU TUYỂN DỤNG 

 

Vị trí tuyển 

dụng 
Mô tả công việc Yêu cầu 

Nhân viên cơ 

khí 

(Số lượng: 01) 

- Bảo trì máy, sữa chữa và khắc phục sự cố 

dây chuyền đảm bảo hệ thống hoạt động 

thông suốt, 

- Đề xuất các nâng cấp, cải thiện ổn định hệ 

thống,  

- Thiết lập, cài đặt, bảo trì và nâng cấp, khắc 

phục sự cố hệ thống máy công nghiệp. 

- Tốt nghiệp trung cấp trở lên các chuyên 

ngành: cơ khí, cơ khí chế tạo, tự động 

hoá. 

- Không yêu cầu kinh nghiệm làm việc. 

- Trung thực, cầu tiến, ham học hỏi. 

- Có tinh thần trách nhiệm cao trong 

công việc.  

- Siêng năng, chịu khó. 

Nhân viên Cơ 

điện 

(Số lượng: 01) 

- Vẽ shoppdrawing hệ điện và cấp thoát 

nước tại công trình,  

- Lên khối lượng vật tư thi công, 

- Kiểm tra, cập nhật thi công thực thực tế và 

làm hồ sơ bản vẽ hoàn công, 

- Lập kế hoạch bảo trì, sữa chữa hệ thống 

điện trong nhà máy. 

- Cài đặt, vận hành các máy móc thiết bị 

trong nhà may. 

- Tốt nghiệp trung cấp trở lên các chuyên 

ngành: Điện công nghiệp, tự động hoá.  

- Chứng chỉ về thiết kế hệ thống điện 

công nghiệp. 

- Không yêu cầu kinh nghiệm làm việc.  

- Trung thực, cầu tiến, ham học hỏi. 

- Có tinh thần trách nhiệm cao trong 

công việc. 

- Siêng năng, chịu khó. 

Nhân viên 

Kiểm nghiệm/ 

KCS 

(Số lượng: 01) 

Kiểm nghiệm mủ nước, hàm lượng NH3/ 

kiểm tra chất lượng sản phẩm theo từng 

công đoạn và sản phẩm thành phẩm. 

- Kiểm tra mẫu thử theo tiêu chuẩn ban 

hành 

- Sử dụng và bảo quản thiết bị, dụng cụ 

kiểm nghiệm theo dúng qui định.  

- Đề xuất cải tiến tiêu chuẩn chất lượng và 

phương pháp kiểm nghiệm, kiểm tra có hiệu 

- Tốt nghiệp trung cấp chuyên ngành 

hóa, công nghệ hoá học trở lên. 

- Không có kinh nghiệm sẽ được đào 

tạo. 

- Nhanh nhẹn, chăm chỉ, cầu thị và có 

tinh thần trách nhiệm cao trong công 

việc. 

- Ti mi, cần thận, siêng năng. 
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quả 

- Quản lý hóa chất/thuốc thử/ vật tư tiêu hao 

được giao quản lý và sử dụng. 

- Thực hiện các công việc khác theo sự phân 

công của quản lý trực tiếp. 

* Tiền lương & chế độ phúc lợi 

1. Mức lương: Từ 500 – 700 usd/ tháng 

2. Tiền ăn : 2.5 usd/ ngày 

3. Chỗ ở : Công ty có nhà ở cho nhân viên 

4. Đi lại : Đưa đón từ Việt Nam sang Campuchia 

5. Nghỉ phép: 18 ngày theo luật Campuchia 

* Hồ sơ dự tuyển (hồ sơ có chứng thực của địa phương) gồm: 

1. Đơn xin việc 

2. Sơ yếu lý lịch 

3. Căn cước công dân 

4. Sổ hộ khẩu 

5. Các văn bằng, chứng chỉ có liên quan 

6. Giấy khám sức khoẻ (bản chính) 

III. THÔNG TIN LIÊN HỆ, ĐĂNG KÝ ỨNG TUYỂN 

* Nơi liên hệ đăng ký: Trung tâm Dịch vụ việc làm - Trường Đại học Trà Vinh  

Địa chỉ: Phòng A11.111, số 126, Nguyễn Thiện Thành, K.4, P.5, Tp. Trà Vinh 

Điện thoại: 02943 603688 hoặc 02943 855246 (+408) gặp Cô Diệu 

* Hình thức đăng ký: Gửi hồ sơ dự tuyển qua Email: tuvanvieclam@tvu.edu.vn 

Tiêu đề email ghi rõ: “Họ tên”- “Vị trí ứng tuyển” – “Doanh Nghiệp/Đơn vị ứng tuyển” 

* Thời hạn đăng ký: Từ ngày ra thông báo đến khi tuyển đủ nhân sự. 
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